ACCIDENT DU TRAVAIL - ACTIONS IMMEDIATES =

RED PEPPER

CONSULTING

TIL RECOMMANDE OUTIL CONSEILLE - DECLARATIONS ET DELAIS OBLIGATOIRES SI ACCIDENT DU TRAVAIL OU DE TRAJET RPC-SUP-028

Sécuriser, secourir et conserver les faits sans rechercher un responsable a chaud.

ETABLISSEMENT DATE/HEURE ACCIDENT

FICHE OUVERTE PAR NUMERO INTERNE

PRIORITES

l:‘ Protéger sans créer de sur-accident
l:‘ Secourir dans la limite des compétences

l:‘ Informer la direction et le représentant sécurité / comité social et économique
selon organisation

VICTIME - NOM, PRENOMS, DATE DE NAISSANCE

LIEU PRECIS

CIRCONSTANCES FACTUELLES - QUI FAISAIT QUOI, OU, QUAND ET COMMENT

MESURES DE SECURISATION IMMEDIATES / ZONE / EQUIPEMENT CONSIGNES

SECOURS APPELES LE / ARRIVEE

|:| Alerter les secours adaptés et désigner I'accueil
l:' Préserver les lieux et éléments utiles sans géner les secours

|:| Noter immédiatement les faits observés et les horaires

EMPLOI/ EQUIPE / ANCIENNETE AU POSTE

ACTIVITE REALISEE / EQUIPEMENT / PRODUIT

ORIENTATION / PRISE EN CHARGE - SANS DONNEE MEDICALE

Source de contenu : Code de la sécurité sociale L441-1 et L441-2 ; Code du travail principes généraux de prévention
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FAITS, TEMOINS ET PIECES e
-

RED PEPPER

CONSULTING

TIL RECOMMANDE OUTIL CONSEILLE - DECLARATIONS ET DELAIS OBLIGATOIRES SI ACCIDENT DU TRAVAIL OU DE TRAJET RPC-SUP-028

Recueillir séparément chaque récit et distinguer fait observé, information rapportée et hypothese.

VICTIME DATE ACCIDENT ENQUETEUR DATE RECUEIL

Témoin - identité / coordonnées Ce qui a été directement vu ou entendu Date durecueil Signature / piéce

CHRONOLOGIE - AVANT / EVENEMENT / ACTIONS APRES

PIECES A PRESERVER SELON LE CAS

l:‘ Photos / plan des lieux l:l Notice et identification équipement l:‘ Planning / décompte horaire

l:‘ Formation / habilitation l:‘ Contréle / maintenance l:‘ Equipement de protection individuelle remis / port
observé

l:‘ Fiche de données de sécurité l:‘ Vidéo conservée selon réegles applicables l:‘ Autre piece référencée
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DECLARATIONS, DELAISET PLAN D'ACTION e

RED PEPPER

CONSULTING

TIL RECOMMANDE OUTIL CONSEILLE - DECLARATIONS ET DELAIS OBLIGATOIRES SI ACCIDENT DU TRAVAIL OU DE TRAJET RPC-SUP-028

Conserver l'accusé ou toute preuve donnant date certaine a chaque transmission.

VICTIME DATE ACCIDENT EMPLOYEUR INFORME LE RESPONSABLE DOSSIER

Déclaration a la caisse : dans les 48 heures, dimanches et jours fériés non compris. Si décés : informer immédiatement l'inspection du travail et au plus tard
dans les 12 heures suivant le décés ou sa connaissance tardive.

Délai / déclencheur Envoyé le / heure Canal / destinataire Accusé / référence

Déclaration accident du travail / trajet a la caisse | 48 h hors dimanches et fériés

Attestation de salaire si arrét Avec la déclaration ou lors de I'arrét

Immeédiatement / dés connaissance de

euille d'accident remise a la victime 3 .
Feuille d'accident I t
I'accident

Information accident mortel a l'inspection Immédiatement, au plus tard 12 h

Comité social et économique / service de
prévention et de santé au travail / assureur selon | Selon déclencheur
situation

SIDECES - IDENTITE EMPLOYEUR ET SITE, VICTIME, DATE/HEURE/LIEU/CIRCONSTANCES, TEMOINS ET PREUVE D'ENVOI

Cause / facteur a traiter Responsable Vérification d'efficacité

RESPONSABLE ENQUETE EMPLOYEUR / REPRESENTANT
Nom / qualité : Nom / qualité :
Date : Date :
Signature / visa : Signature / visa :
RPC-SUP-028 - 3/3 Source de contenu : Code de la sécurité sociale R441-3 ; Code du travail R4121-5, version en vigueur au 11/09/2026

RED PEPPER CONSULTING - 06 25 23 50 68 - lionel@redpepperconsulting.fr
redpepperconsulting.fr - 4 avenue de la Voie Lactée, 44700 Orvault - numéro officiel d'établissement : 943 623 652 00014



