SIGNALEMENT ET ENQUETE - TRACABILITE CONFIDENTIELLE ==

RED PEPPER

CONSULTING

OBLIGATOIRE PREVENTION ET TRAITEMENT OBLIGATOIRES - DOSSIER CONFIDENTIEL RPC-SUP-044

Dossier confidentiel a acces restreint. Tracer les faits et décisions sans conclure avant I'enquéte et sans collecter de données sans lien avec le signalement.

ETABLISSEMENT ZONE/UNITE DATE AUDITEUR/ RESPONSABLE

Date / périmétre Action / preuve Validation

Réception du signalement

Mesures conservatoires non disciplinaires

Périmétre et équipe d’enquéte impartiale

Faits, documents et témoins identifiés

Entretiens contradictoires réalisés

Analyse factuelle et qualification

Décision et mesures de prévention

Suivi et absence de représailles

Date/heure :

Décidées le :

Mandat :

Période :

Dates :

Faits établis / non établis :

Date :

Points de suivi :

RPC-SUP-044 Source de contenu : Code du travail L1152-4, L1153-5 et L4121-1

RED PEPPER CONSULTING - 06 25 23 50 68 - lionel@redpepperconsulting.fr

Canal / auteur :

Personnes protégées :

Enquéteurs :

Pieces :

Personnes :

Regles applicables :

Décision :

Date :

redpepperconsulting.fr - 4 avenue de la Voie Lactée, 44700 Orvault - numéro officiel d'établissement : 943 623 652 00014

Risque immédiat :

Mesure :

Conflit d'intérét vérifié :

Témoins :

Comptes rendus validés :

Conclusion motivée :

Information des personnes :

Constat :

Accusé / protection :

Information :

Calendrier :

Conservation sécurisée :

Réserves :

Relecture :

Actions du document unique d'évaluation des

risques professionnels :

Action :

Visa confidentiel :

Visa :

Visa :

Visa :

Visa :

Visa :

Visa :

Cléture :



