REGISTRE SPECIAL DU REPOS HEBDOMADAIRE ==

RED PEPPER

CONSULTING

ORI ISP NIY: IR  OBL/GATOIRESILA CONDITION S'APPLIQUE RPC-SUP-008

CONDITIONNEL - registre nominatif lorsque le repos hebdomadaire n'est pas donné collectivement dans les conditions prévues. Conserver les mentions et modifications datées.

ETABLISSEMENT PERIODE REGIME APPLICABLE RESPONSABLE

“ Emploi/ équipe Heure début m Repos compensateur / régime le cas Modification Date d’effet

RPC-SUP-008 Source de contenu : Code du travail R3172-2
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